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I. Аннотация 

1. Дисциплина: Экономика фирмы  

 

2. Цель и задачи дисциплины  

Целью освоения дисциплины «Экономика фирмы» является формирование 

научного  представления о вопросах, связанных с функционированием предприятий в 

рыночной среде, использованием ресурсов предприятия, формированием результатов 

хозяйственной деятельности, реализацией инновационной и инвестиционной 

политики на предприятии. 

Задачи дисциплины:  

формирование навыков управления основными и оборотными средствами и 

оценку эффективности их использования; 

знать организацию производственного и технологического процессов; 

знать состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного использования; 

знать механизмы ценообразования, формы оплаты труда. 

 

 

3. Место дисциплины  в структуре ООП 

Дисциплина «Экономика фирмы» является дисциплиной базовой части 

Блока 1, Модуля 2 «Дисциплины, формирующие общепрофессиональные 

компетенции». 

Данный учебный курс направлен на освоение знаний, умений 

направленных на развитие способности осуществлять сбор, анализ и обработку 

данных, необходимых для решения профессиональных задач (ОПК-2), которые 

составляют основу образовательного процесса по овладению 

общепрофессиональными компетенциями и соответствующими им учебными 

дисциплинами, входящими в ООП подготовки бакалавров по направлению 

«Экономика». 

Для успешного освоения дисциплины «Экономика фирмы» обучающийся 

должен обладать знаниями и навыками, сформированными в ходе изучения 

следующих дисциплин: «Микроэкономика», «Макроэкономика», «Финансы». 

Знания, полученные в ходе освоения дисциплины, ложатся в основу изучения 

дисциплин «Экономика труда», «Инвестиции». 

 

4. Объем дисциплины: 

Для очной формы обучения (набор 2019, 2020 года): 3 зачетные единицы, 

108 часов, в том числе, контактная работа: лекции 19 часов, практические 

занятия 38 часов, самостоятельная работа: 51 часа. 

Для заочной формы обучения – нормативный срок обучения (набор 2018, 

2019, 2020 года): 3 зачетные единицы, 108 часов, в том числе, контактная 



работа: лекции 4 часа, практические занятия 4 часа, самостоятельная 

работа: 96 часов, контроль 4 часа. 

Для заочной формы обучения – сокращенный срок обучения (набор 2019, 

2020 года): 3 зачетные единицы, 108 часов, в том числе, контактная работа: 

лекции 4 часа, практические занятия 4 часа, самостоятельная работа:  96 

часов, контроль  4 часа. 

 

 

5. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Планируемые результаты 

освоения образовательной 

программы (формируемые 

компетенции) 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине 

 

способность осуществлять 

сбор, анализ и обработку 

данных, необходимых для 

решения профессиональных 

задач (ОПК-2) 

Владеть:  
- основными методами анализа данных, 

характеризующих экономическую систему 

организации; 

Уметь:  
- методами управление основными и 

оборотными средствами; 

Знать:  

- состав материальных, трудовых и финансовых 

ресурсов организации, показатели их 

эффективного использования. 

 

6. Форма промежуточной аттестации: зачет 

7. Язык преподавания русский. 


