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I. Аннотация 
1. Цель и задачи дисциплины 
Целью освоения дисциплины является: формирование 

организационно-методических, информационно-аналитических и 
социокоммуникативных компетенций для проведения мониторинга 
качества образования в сфере культуры и искусства и его оценки.  

Задачами освоения дисциплины являются: 
— формирование представлений о сущности, видах и основных 

задачах мониторинга образовательного процесса в сфере культуры и 
искусства;  

— формирование готовности к осуществлению мониторинга 
образовательного процесса в сфере культуры и искусства в условиях 
общего образования, дополнительного образования детей, СПО, ВО 
(бакалавриат), ДПП.  

2. Место дисциплины в структуре ООП 
Раздел образовательной программы, к которому относится данная 

дисциплина, — часть, формируемая участниками образовательных 
отношений, раздел «Диагностика качества образования в сфере культуры и 
искусства». Дисциплина связана с другими частями образовательной 
программы (разделами, дисциплинами и практиками) — дисциплинами 
разделов «Профессиональная педагогическая коммуникация», 
«Оптимизация образовательной деятельности», «Предметное содержание 
образования в сфере культуры и искусства», «Технологии педагогической 
деятельности в сфере культуры и искусства», «Научное обеспечение 
педагогической деятельности в сфере культуры и искусства», 
«Диагностика качества образования в сфере культуры и искусства», 
производственной проектно-технологической практикой. 

Требования к «входным» знаниям и умениям обучающегося, 
необходимым при освоении данной дисциплины и приобретенным в 
результате освоения предшествующих дисциплин: владение 
образовательными технологиями преподавания культурологических и 
искусствоведческих дисциплин; представления об индивидуализации и 
дифференциации обучения в педагогике культуры и искусства.  

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины 
необходимо как предшествующее: производственная практика (научно-
исследовательская работа, преддипломная практика). 

3. Объем дисциплины: 3 зачетных единицы, 108 академических часов, 
в том числе: контактная аудиторная работа: лекции 6 часов, практические 
занятия 6 часов, в том числе практическая подготовка — 6 часов; 
самостоятельная работа: 96 часов. 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные 
с планируемыми результатами освоения образовательной программы 



Планируемые 
результаты освоения 

образовательной 
программы 

(формируемые 
компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-3 Способен 
организовывать и 
руководить 
работой команды, 
вырабатывая 
командную 
стратегию для 
достижения 
поставленной цели 

УК-3.1 Вырабатывает стратегию командной работы и на ее основе 
организует отбор членов команды для достижения поставленной 
цели 
УК-3.2 Организует и корректирует работу команды, в т.ч. на основе 
коллегиальных решений 
УК-3.3 Разрешает конфликты и противоречия при деловом общении 
на основе учета интересов всех сторон; создает рабочую атмосферу, 
позитивный эмоциональный климат в команде 
УК-3.4 Организует (предлагает план) обучение членов команды и 
обсуждение результатов работы, в т.ч. в рамках дискуссии с 
привлечением оппонентов 
УК-3.5 Делегирует полномочия членам команды и распределяет 
поручения, дает обратную связь по результатам, принимает 
ответственность за общий результат 

УК-4 Способен 
применять 
современные 
коммуникативные 
технологии, в том 
числе на 
иностранном(ых) 
языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

УК-4.1 Устанавливает контакты и организует общение в 
соответствии с потребностями совместной деятельности, используя 
современные коммуникационные технологии 
УК-4.2 Составляет в соответствии с нормами русского языка 
деловую документацию разных жанров 
УК-4.3 Составляет типовую деловую документацию для 
академических и профессиональных целей на иностранном языке 
УК-4.4 Создает различные академические или профессиональные 
тексты на иностранном языке 
УК-4.5 Организует обсуждение результатов исследовательской и 
проектной деятельности на различных публичных мероприятиях на 
русском языке, выбирая наиболее подходящий формат 
УК-4.6 Представляет результаты исследовательской и проектной 
деятельности на различных публичных мероприятиях, участвует в 
академических и профессиональных дискуссиях на иностранном 
языке 

УК-6 Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования 
на основе 
самооценки 

УК-6.1 Оценивает свои ресурсы и их пределы (личностные, 
ситуативные, временные), целесообразно их использует 
УК-6.2 Определяет образовательные потребности и способы 
совершенствования собственной (в т.ч. профессиональной) 
деятельности на основе самооценки  
УК-6.3 Выбирает и реализует с использованием инструментов 
непрерывного образования возможности развития 
профессиональных компетенций и социальных навыков  
УК-6.4 Выстраивает гибкую профессиональную траекторию, с 
учетом накопленного опыта профессиональной деятельности, 
динамично изменяющихся требований рынка труда и стратегии 
личного развития  



ПК-4 Способен 
проводить 
диагностику 
качества 
образования в 
образовательной 
организации 

ПК-4.1 Использует комплекс методов анализа качества образования 
по актуализированным критериям 
ПК-4.2 Проводит мониторинг и экспертизу качества образования 
ПК-4.3 Формирует систему показателей качества образования на 
основе данных проведенного исследования 

 
5. Форма промежуточной аттестации и семестр прохождения — 

междисциплинарный экзамен по разделу «Диагностика качества 
образования в сфере культуры и искусства» в 4 семестре. 

6. Язык преподавания русский. 
 


