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I. Аннотация
1. Цель и задачи дисциплины
Целью освоения дисциплины является: ознакомление обучающихся с

концептуальными основами «Организационного поведения» как
современной науки, формирование у обучающихся профессиональной
компетенции.

Задачами освоения дисциплины являются:
1. Освоение знаний организационного поведения:
- понятие и сущность организационного поведения;
- особенности социального взаимодействия в группах;
- понятие и виды социальных ролей и групповых норм;
- особенности поведения личности в условиях совместной

деятельности;
- коммуникации в группе и др.;
2. Формирование способности применять знания организационной

поведения при решении профессиональных задач в сфере управления
экономической безопасностью хозяйствующего субъекта.

2. Место дисциплины в структуре ООП

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана по
специальности 38.05.01 Экономическая безопасность специализация
«Управление экономической безопасностью хозяйствующих субъектов». В
теоретико-методологическом и практическом направлении она тесно
связана со следующими дисциплинами учебного плана и является для них
предшествующей при формировании компетенции: Теория и практика
управления; Управление персоналом организации; Производственная
практика (преддипломная практика), подготовка к процедуре защиты и
защита ВКР.

3. Объем дисциплины: 3 зачетные единиц, 108 академических
часов, в том числе:

Для очной формы обучения:
контактная аудиторная работа: лекции 18 часов, практические

занятия 18 часов,
самостоятельная работа: 72 часов.
Для заочной формы обучения:
контактная аудиторная работа: лекции 6 часов, практические

занятия 4 часа,
самостоятельная работа: 94 часа, контроль 4 часа.


