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I. АННОТАЦИЯ 

1. Цели и задачи дисциплины  
Целью изучения данного курса является формирование у студентов 

представления о правовом сознании и правовой культуре личности, о правовой 

идеологии и воспитании индивида в духе уважения к закону. 

Задачей курса является получения студентами представления о роли 

правовой культуры в жизни общества, об особенностях формирования 

правосознания, его формах и видах. Студент должен овладеть знаниями о 

специфике формирования правовой идеологии как в государстве, так и у 

личности. Особое внимание при изучении курса по выбору «Основы правовой 

культуры» уделяется исследованию особенностей правового воспитания, 

формированию у будущего юриста профессионального правосознания.  

 

2. Место дисциплины в структуре ООП  

Дисциплина входит в часть учебного плана, формируемую участниками об-

разовательных отношений. Дисциплина содержательно формирует у студентов 

представление о том, что такое правовая культура личности, общества, госу-

дарства, как и под воздействием каких факторов она формируется. Учебная 

дисциплина непосредственно связана с дисциплиной «Теория государства и 

права». Логически содержательно-методически она также связана с дисципли-

ной «История государства и права России». 

 Место курса «Основы правовой культуры» в структуре юридического 

образования характеризуется тем, что он является первым из предлагаемых 

студентам курсов по введению в профессию. В дальнейшем приобретенные 

знания могут быть закреплены и развиты в рамках таких дисциплин как «Про-

фессиональные навыки юриста», «Адвокатура». 

 

3. Объем дисциплины: 

 1) Очная форма обучения: 4 зачетные единицы, 144 академических часа, в том 

числе : 

контактная аудиторная работа: практические занятия 34 часа. 

самостоятельная работа: 110 часов, в том числе контроль 36. 

 

2) Заочная форма обучения: 4 зачетные единицы, 144 академических часа, в том 

числе: 

контактная аудиторная работа: лекции 2 часа, практические занятия 6 часов. 

самостоятельная работа: 136 часов, в том числе контроль 9. 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с плани-

руемыми результатами освоения образовательной программы 

 
Планируемые результа-

ты освоения образова-

тельной программы 

(формируемые компе-

тенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 
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УК-3 Способность 

осуществлять соци-

альное взаимодей-

ствие и реализовывать 

свою роль в команде. 

 

УК-3.1 Определяет свою роль в социальном взаимодей-

ствии и командной работе, исходя из стратегии сотруд-

ничества для достижения поставленной цели. 

УК-3.2 При реализации своей роли в социальном взаи-

модействии и командной работе учитывает особенно-

сти поведения и интересы других участников. 

УК-3.3 Анализирует возможные последствия личных 

действий в социальном взаимодействии и командной 

работе, и строит продуктивное взаимодействие с уче-

том этого. 

УК-3.4 Осуществляет обмен информацией, знаниями и 

опытом с членами команды; оценивает идеи других 

членов команды для достижения поставленной цели. 

УК-3.5 Соблюдает нормы и установленные правила 

командной работы; несет личную ответственность за 

результат. 

 

УК-6 Способность 

управлять своим вре-

менем, выстраивать и 

реализовывать траек-

торию саморазвития 

на основе принципов 

образования в течение 

всей жизни. 

 

УК-6.1 Использует инструменты и методы управления 

временем при выполнении конкретных задач, проектов, 

при достижении поставленных целей. 

УК-6.2 Определяет приоритеты собственной деятель-

ности, личностного развития и профессионального ро-

ста. 

УК-6.3 Оценивает требования рынка труда и предло-

жения образовательных услуг для выстраивания траек-

тории собственного профессионального роста. 

УК-6.4 Строит профессиональную карьеру и определя-

ет стратегию профессионального развития. 

 

ПК-1 Способность 

осуществлять профес-

сиональную деятель-

ность на основе раз-

витого правосозна-

ния, правового мыш-

ления и правовой 

культуры. 

 

ПК-1.1 Характеризует принципы соотношения между-

народного права и национальных правовых систем, ди-

намичности системы права и законодательства, поря-

док внесения изменений и дополнений в действующие 

нормативные правовые акты. 

ПК-1.2 Обосновывает и принимает в пределах полно-

мочий решения, совершает действия, связанные с реа-

лизацией правовых норм; обосновывает их с позиций 

законности и правопорядка, осуществляет правовую 

пропаганду и правовое воспитание в сфере профессио-

нальной деятельности. 

ПК-1.3 Использует методы юриспруденции и неюри-

дических наук для принятия решений в сфере профес-

сиональной деятельности, самостоятельного освоения 

прикладных знаний, необходимых для работы в кон-

кретных сферах юридической практики. 
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5. Форма промежуточной аттестации– экзамен, 1 семестр. 

 

6. Язык преподавания – русский. 

 


