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I. Аннотация 
 

1. Цель и задачи дисциплины  
Коррупция была и остается одной из глобальных проблем, стоящих перед 

мировым сообществом. Среди наиболее коррумпированных институтов 
называют органы государственной власти на федеральном и региональном 
уровнях, местную власть, правоохранительные органы, суды, ГИБДД, ком-
мунальные службы, политические партии, СМИ.  

Целью дисциплины «Правовые основы противодействия коррупции в 
Российской Федерации» является формирование у магистров целостного 
представления о коррупции как явлении, его причинах и способах противо-
действия. 

Исходя из цели, в процессе изучения дисциплины решаются следующие 
задачи:  

- обеспечить глубокие знания действующего законодательства, опреде-
ляющего понятие коррупции; 

- сформировать умения самостоятельно определять проявления корруп-
ции; 

- содействовать формированию юридического мышления как основы 
правовой культуры с целью противодействия коррупции. 

 
2. Место дисциплины в структуре ООП магистратуры 
Дисциплина «Правовые основы противодействия коррупции в Россий-

ской Федерации» относится к формируемой участниками образовательных 
отношений части учебного плана. 

 
3. Объем дисциплины составляет - 6 зачетных единицы, 216 академи-

ческих часа, в том числе контактная работа: практические занятия 34 часа (в 
том числе практическая подготовка – 6 часов),  

самостоятельная работа 155 часов, контроль – 27 часов. 
 
4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 
 
Планируемые 

результаты освое-
ния образователь-
ной программы 
(формируемые 
компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисци-
плине 

ПК-1 Способен 
действовать, руко-
водствуясь принци-
пом законности, 
осуществлять юри-

ПК-1.1 При принятии решений и осуществлении 
юридических действий руководствуется актуальными за-
конами и общеправовыми принципами на основе разви-
того правосознания 

 ПК-1.2 Оказывает квалифицированную помощь в 
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дические консульти-
рование в точном 
соответствии с Кон-
ституцией РФ и за-
конами 

различных сферах юридической деятельности 
 ПК-1.3 Аргументирует свои действия и консульта-

ции на основе законодательства, правовых позиций Кон-
ституционного Суда РФ и правоприменительной практи-
ки 

ПК-2 Способен 
квалифицированно 
применять норма-
тивные правовые ак-
ты в конкретных 
сферах юридической 
деятельности и реа-
лизовывать нормы 
материального и 
процессуального 
права 

ПК-2.1 Определяет содержание и правовой характер 
спорных ситуаций 

 ПК-2.2 Квалифицированно толкует нормативные ак-
ты 

 ПК-2.3 Выбирает наиболее эффективный вариант 
решения спорной проблемы и его результат 

 

ПК-6 Способен 
оказывать психоло-
гическую помощь 
социальным груп-
пам и отдельным 
лицам (клиентам), 
попавшим в труд-
ную жизненную си-
туацию 

ПК-6.1 Определяет психологический портрет участ-
ника процесса 

 ПК-6.2 Осуществляет консультирование по право-
вым вопросам с учетом психологических особенностей 

 ПК-6.3 Анализирует свои профессиональные дей-
ствия и решения с позиции психологии 

 
 
 
 
5. Форма промежуточной аттестации – экзамен (1 семестр).  
 
6. Язык преподавания – русский.  

 
 

II. Содержание дисциплины, структурированное 
 по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества 

академических часов и видов 
учебных занятий 

Учебная программа-
наименование 

 разделов и тем 

Всего 

(час.) 

Контактная работа (час.) Самосто-
ятельная 
работа, в 
том числе 
Контроль 

Лекции Практические 
занятия 

Контроль 
самостоя-
тельной 
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всего в т.ч. 
прак-
тиче-
ская 
под-
го-

товка 

всего в т.ч. 
прак-
тиче-
ская 
под-
го-

товка 

работы (в 
том числе 
курсовая 
работа) 

(час.) 

Коррупция как соци-
ально-правовое явле-
ние 

21 0 0 3 0 3 

 

15 

Законодательное 
обеспечение 
противодействия 
коррупции в истории 
России 

30 0 0 5 0 5 20 

Международно-
правовые основы 
противодействия кор-
рупции 

32 0 0 4 0 3 

 

25 

Национальное зако-
нодательство в сфере 
противодействия кор-
рупции в современ-
ной России 

31 0 0 6 0 4 

 

21 

Субъекты противо-
действия коррупции 

 

27 0 0 4 0 2 21 

Противодействие 
коррупции в системе 
государственной и 
муниципальной 
службы 

41 0 0 6 0 5 30 

Юридическая ответ-
ственность за кор-
рупционные правона-
рушения 

34 0 0 6 0 5 23 

ИТОГО 216 0 0 34 0 27 155 

 

III. Образовательные технологии 
 

Учебная программа – 
наименование разделов 
и тем (в строгом соот-

ветствии с разделом II 

РПД) 

Вид занятия Образовательные технологии 

Коррупция как социально-
правовое явление 

Практическое  Дискуссия  
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Законодательное 
обеспечение 
противодействия 
коррупции в истории Рос-
сии 

Практическое Работа с первоисточниками, 
письменные задания 

Международно-правовые 
основы противодействия 
коррупции 

Практическое Тренинг 

Национальное законода-
тельство в сфере противо-
действия коррупции в со-
временной России 

Практическое Метод группового решения 
задач 

Субъекты противодействия 
коррупции 
 

Практическое Интерактивные задания 

Противодействие корруп-
ции в системе государ-
ственной и муниципальной 
службы 

Практическое Метод группового решения 
задач 

Юридическая ответствен-
ность за коррупционные 
правонарушения 

Практическое Технологии развития крити-
ческого мышления 

 
IV. Оценочные материалы для проведения текущей и промежуточной 

аттестации 
Оценочные материалы для проведения текущей аттестации 

 
Типовые контрольные задания для проверки уровня сформированности 
компетенции 1 - ПК-1. Способен действовать, руководствуясь принципом 
законности, осуществлять юридические консультирование в точном соот-
ветствии с Конституцией РФ и законами 
Индикатор - 1.1 При принятии решений и осуществлении юридических 
действий руководствуется актуальными законами и общеправовыми 
принципами на основе развитого правосознания. 
Задание: определите характер и пределы правового регулирования противо-
действия коррупции в субъектах Российской Федерации. 

 
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания 

5 баллов Студент формулирует верный полный ответ на теоретический 
вопрос со ссылкой на необходимые нормативные правовые акты. 

4 балла Студент в целом дает правильный ответ, со ссылкой на норма-
тивные правовые акты. 

3 балла Студент допускает небольшие неточности при ответе на вопрос. 
2 балла Студент имеет только общее представление о вопросе. 

0 баллов Ответ неправильный или нет ответа  
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Индикатор - 1.2 Оказывает квалифицированную помощь в различных 
сферах юридической деятельности. 
Задание: определите состав уголовного коррупционного правонарушения по 
указанной преподавателем статье УК. 

 
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания 

5 баллов Студент дает правильный и развернутый ответ.  
4 балла Студент дает правильный ответ на поставленный вопрос. 
3 балла Студент дает правильный ответ только с помощью дополнитель-

ных вопросов. 
2 балла Студент дает ответ на вопрос, но при этом допускает существен-

ные неточности и ошибки, демонстрирует отдельные навыки 
определения состава правонарушения. 

0 баллов Ответ неправильный или нет ответа  
 

 
Индикатор – 1.3 Аргументирует свои действия и консультации на основе 
законодательства, правовых позиций Конституционного Суда РФ и право-
применительной практики. 
Задание: подготовьте эссе на тему «Профилактика коррупционных преступ-
лений: за и против» 

 
- Критерии оценивания эссе: 
 
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания 

5 баллов  Материал изложен четко и лаконично (2-3 страницы). Суждения 
и аргументы раскрываются с опорой на теоретические положе-
ния, выводы и фактический материал. Приведена собственная 
позиция. Собственная позиция автора аргументирована (приве-
дено более одного аргумента); работа носит проблемный харак-
тер. Эссе отличается оригинальностью постановки проблемы. 
Материал структурирован, излагается логически последователь-
но. Работа оформлена в соответствии с установленными требо-
ваниями. 

4балла  Тема в целом раскрыта.  Представлена собственная позиция без  
достаточного пояснения или  собственная позиция  представле-
на, но приведено хотя бы два аргумента. Суждения и аргументы 
приведены с опорой на теорию, но недостаточно использован 
фактический  материал.     

3 балла  Тема в целом раскрыта. Представлена собственная позиция с 
недостаточной аргументацией и без достаточного пояснения или  
собственная позиция  представлена, но приведен только один ар-
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гумент. Суждения и аргументы приведены с опорой на теорию, 
но без использования фактического  материала     

2 балла  Вопрос не раскрыт. Работа не отвечает требованиям, предъявля-
емым к эссе. Собственная позиция не представлена и не раскры-
та. Содержание ответа не дает представления о ее понимании. 
Существенные недостатки в оформлении работы (нет сносок). 

0 баллов Задание не выполнено.  
 
Типовые задания для проверки уровня сформированности компетенции 
2 –ПК-2: способность квалифицированно применять нормативные право-
вые акты в конкретных сферах юридической деятельности, реализовывать 
нормы материального и процессуального права в профессиональной дея-
тельности 
Индикатор - 2.1 Определяет содержание и правовой характер спорных си-
туаций. 
Задание: Гражданин Иванов отказался выполнять заведомое для него проти-
воправное распоряжение непосредственного руководителя. Иванов письмен-
но обратился к вышестоящему начальнику с уведомлением о том, что им по-
лучено незаконное, по его мнению, распоряжение. Вышестоящий чиновник 
обязал Иванова выполнить полученное им от непосредственного руководи-
теля распоряжение. 

Оцените ситуацию?  Кто будет нести ответственность, если Иванов 
выполнит полученное распоряжение? 

 
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания 

5 баллов Студент правильно ответил на вопрос задания, аргументировал 
свою позицию, верно назвал допущенные нарушения. 

4балла  Студент правильно ответил на вопросы задания, частично аргу-
ментировал свою позицию, верно назвал допущенные наруше-
ния. 

3 балла Студент правильно ответил на вопрос задания, но при этом его 
аргументация неполная. 

2 балла Студент частично правильно ответил вопрос задания 
0 баллов Ответ неправильный или нет ответа  

 
Индикатор - 2.2 Квалифицированно толкует нормативные акты. 
Задание: Проанализируйте особенную часть КоАП и найдите составы адми-
нистративных правонарушений, субъектами которых являются государ-
ственные и муниципальные служащие.  
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания 

5 баллов Студент правильно выполнил письменное задание, верно опре-
делил составы административных правонарушений, субъектами 
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которых являются государственные и муниципальные служащие.  
4балла  Студент правильно составил письменный ответ, определил 

большую часть составов административных правонарушений, 
субъектами которых являются государственные и муниципаль-
ные служащие.  

3 балла Студент  правильно составил письменный ответ, но учел не все 
составы административных правонарушений, субъектами кото-
рых являются государственные и муниципальные служащие. 

2 балла Составленный студентом письменный ответ имеет существен-
ные недостатки. 

0 баллов Нет ответа  
 
Индикатор - 2.3 Выбирает наиболее эффективный вариант решения спор-
ной проблемы и его результат. 
Задание: на основе анализа действующего законодательства предложите 
свой вариант инновационной организации управления службой на уровне 
субъекта Федерации.  
 
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания 

5 баллов   Студент умеет определять направления инновационного разви-
тия кадровой службы. Дает полный ответ на поставленный во-
прос. 

4балла  Студент определяет основные направления инновационного раз-
вития кадровой службы. С помощью дополнительных вопросов 
определяет основные этапы данного процесса.   

3 балла Студент  отвечает лишь  частично на поставленный вопрос. 
2 балла Студент имеет общее представление об инновационном разви-

тии.    
0 баллов Не умеет определять направления инновационного развития.  

 
Типовые контрольные задания для проверки уровня сформированности 
компетенции 3 - ПК-6 Способен оказывать психологическую помощь со-
циальным группам и отдельным лицам (клиентам), попавшим в трудную 
жизненную ситуацию 
Индикатор - 6.1 Определяет психологический портрет участника процесса. 
Задание: подготовьте эссе на тему: «Какими моральными качествами и по-
чему должен обладать юрист» 
 

 Критерии оценивания эссе: 
 
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания 

5 баллов  Материал изложен четко и лаконично (2-3 страницы). Суждения 
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и аргументы раскрываются с опорой на теоретические положе-
ния, выводы и фактический материал. Приведена собственная 
позиция.  Собственная позиция автора аргументирована (приве-
дено более одного аргумента); работа носит проблемный харак-
тер. Эссе отличается оригинальностью постановки проблемы. 
Материал структурирован, излагается логически последователь-
но. Работа оформлена в соответствии с установленными требо-
ваниями. 

4балла  Тема в целом раскрыта.  Представлена собственная позиция без 
достаточного пояснения или собственная позиция представлена, 
но приведено хотя бы два аргумента. Суждения и аргументы 
приведены с опорой на теорию, но недостаточно использован 
фактический материал.     

3 балла  Тема в целом раскрыта. Представлена собственная позиция с 
недостаточной аргументацией и без достаточного пояснения или 
собственная позиция представлена, но приведен только один ар-
гумент. Суждения и аргументы приведены с опорой на теорию, 
но без использования фактического материала     

2 балла  Вопрос не раскрыт. Работа не отвечает требованиям, предъявля-
емым к эссе. Собственная позиция не представлена и не раскры-
та. Содержание ответа не дает представления о ее понимании. 
Существенные недостатки в оформлении работы (нет сносок). 

0 баллов Задание не выполнено.  
 
 
Индикатор - 6.2 Осуществляет консультирование по правовым вопросам с 
учетом психологических особенностей. 
Задание: определить круг вопросов, которые подлежат обсуждению при первой 
встрече с клиентом по уголовному делу с учетом психологических особенностей 
клиента. 
 
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания 

5 баллов Студент правильно ответил на вопрос задания, аргументировал 
свою позицию, верно назвал допущенные нарушения. 

4 балла Студент правильно ответил на вопросы задания, частично аргу-
ментировал свою позицию, верно назвал допущенные наруше-
ния. 

3 балла Студент правильно ответил на вопрос задания, но при этом его 
аргументация неполная. 

2 балла Студент частично правильно ответил вопрос задания 
0 баллов Ответ неправильный или нет ответа  
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Индикатор - 6.3 Анализирует свои профессиональные действия и решения 
с позиции психологии. 
Задание: Вас назначили начальником кадровой службы исполнительно-
распорядительного органа местного самоуправления. Какие Вы предпримите 
шаги по оптимизации управления кадрами с целью предотвращения корруп-
ции?  
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания 

5 баллов Студент правильно выполнил письменное задание, верно опре-
делил предполагаемые шаги, аргументировав свою позицию.  

4 балла Студент правильно составил письменный ответ, определил зна-
чительную часть предполагаемых действий, но представил не-
полную аргументацию.  

3 балла Студент  правильно составил письменный ответ, но учел не все 
возможные свои действия. 

2 балла Составленный студентом  письменный ответ имеет существен-
ные недостатки. 

0 баллов Нет ответа  
 
 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ: 

 
Типовые контрольные задания для промежуточной аттестации: 
 

1. Типовое задание для оценивания результатов сформированности 
компетенции: компетенции 1 - ПК-1. Способен действовать, руководству-
ясь принципом законности, осуществлять юридические консультирование 
в точном соответствии с Конституцией РФ и законами 
Индикатор - 1.1 При принятии решений и осуществлении юридических 
действий руководствуется актуальными законами и общеправовыми 
принципами на основе развитого правосознания. 
Задание: подготовьте сравнительную характеристику российских и между-
народных антикоррупционных актов. 
 
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания 

20 баллов Студент формулирует верный полный  ответ на теоретический 
вопрос со ссылкой на необходимые нормативные правовые акты. 

15 баллов Студент в целом дает правильный ответ, со ссылкой на норма-
тивные правовые акты. 

10 баллов Студент допускает небольшие неточности  при ответе на вопрос. 
5 баллов Студент имеет только общее представление о вопросе. 
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0 баллов Ответ неправильный или нет ответа  
 
Индикатор - 1.2 Оказывает квалифицированную помощь в различных 
сферах юридической деятельности. 
Задание: перечислите правовые средства противодействия коррупции. 
 
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания 

20 баллов Студент формулирует верный полный  ответ на теоретический 
вопрос со ссылкой на необходимые нормативные правовые акты. 

15 баллов Студент в целом дает правильный ответ, со ссылкой на норма-
тивные правовые акты. 

10 баллов Студент допускает небольшие неточности  при ответе на вопрос. 
5 баллов Студент имеет только общее представление о вопросе. 
0 баллов Ответ неправильный или нет ответа  

 
 
Индикатор – 1.3 Аргументирует свои действия и консультации на основе 
законодательства, правовых позиций Конституционного Суда РФ и право-
применительной практики. 
Задание: дайте характеристику основных положений Федерального закона 
от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» об анти-
коррупционной экспертизе правовых актов и их проектов как важнейшей ме-
ре профилактики коррупции. 
  

Шкала оцени-
вания 

Критерии оценивания 

20 баллов Студент формулирует верный полный  ответ на теоретический 
вопрос со ссылкой на необходимые нормативные правовые акты. 

15 баллов Студент в целом дает правильный ответ, со ссылкой на норма-
тивные правовые акты. 

10 баллов Студент допускает небольшие неточности  при ответе на вопрос. 
5 баллов Студент имеет только общее представление о вопросе. 
0 баллов Ответ неправильный или нет ответа  

 
 
1. Типовое задание для оценивания результатов сформированности ком-
петенции: компетенции 2 –ПК-2: способность квалифицированно приме-
нять нормативные правовые акты в конкретных сферах юридической дея-
тельности, реализовывать нормы материального и процессуального права 
в профессиональной деятельности 
Индикатор - 2.1 Определяет содержание и правовой характер спорных си-
туаций. 
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Задание: начальник финансово-экономического департамента министерства 
разослал во все территориальные подразделения указание, согласно которо-
му при приеме граждан на работу на должности в финансовые службы они 
обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера на себя, а также на своих супругов и несовершен-
нолетних детей. Оцените правомерность данных указаний. 
 
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания 

20 баллов Студент правильно ответил на вопрос задания, аргументировал 
свою позицию, верно назвал допущенные нарушения. 

15 баллов Студент правильно ответил на вопросы задания, частично аргу-
ментировал свою позицию, верно назвал допущенные наруше-
ния. 

10 баллов Студент правильно ответил на вопрос задания, но при этом его 
аргументация неполная. 

5 баллов Студент частично правильно ответил вопрос задания 
0 баллов Ответ неправильный или нет ответа  

 
Индикатор - 2.2 Квалифицированно толкует нормативные акты. 
Задание: изучите правовые документы, содержащие нормы об ответственно-
сти за коррупционное поведение (Уголовный кодекс РФ, Кодекс об админи-
стративных нарушениях). Выделите конкретные статьи, устанавливающие 
ответственность за нарушения в сфере государственной и муниципальной 
службы. 
  

Шкала оцени-
вания  

Критерии оценивания  

20 баллов Студент дает правильный и развернутый ответ.  
15 баллов Студент дает правильный ответ на поставленный вопрос. 
10 баллов Студент дает правильный ответ только с помощью дополнитель-

ных вопросов. 
5 баллов Студент дает ответ на вопрос, но при этом допускает существен-

ные неточности и ошибки, демонстрирует отдельные навыки 
определения состава правонарушения. 

0 баллов Ответ неправильный или нет ответа  
 
 
Индикатор - 2.3 Выбирает наиболее эффективный вариант решения спор-
ной проблемы и его результат. 
Задание: Карпов Н.А. — начальник отдела департамента женился на Макее-
вой М.Г. — ведущем специалисте того же департамента. Могут ли после за-
ключения брака супруги Карповы проходить государственную службу в од-
ном подразделении? 
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Шкала оцени-
вания  

Критерии оценивания  

20 баллов Студент дает правильный и развернутый ответ.  
15 баллов Студент дает правильный ответ на поставленный вопрос. 
10 баллов Студент дает правильный ответ только с помощью дополнитель-

ных вопросов. 
5 баллов Студент дает ответ на вопрос, но при этом допускает существен-

ные неточности и ошибки. 
0 баллов Ответ неправильный или нет ответа  

 
 
Типовое задание для оценивания результатов сформированности компе-
тенции: компетенции 3 – ПК-6 Способен оказывать психологическую по-
мощь социальным группам и отдельным лицам (клиентам), попавшим в 
трудную жизненную ситуацию 
Индикатор - 6.1 Определяет психологический портрет участника процесса. 
Задание: подготовьте эссе на тему: «Какими моральными качествами и по-
чему должен обладать государственный или муниципальный служащий» 
 

 Критерии оценивания эссе: 
 
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания 

20 баллов  Материал изложен четко и лаконично (2-3 страницы). Суждения 
и аргументы раскрываются с опорой на теоретические положе-
ния, выводы и фактический материал. Приведена собственная 
позиция.  Собственная позиция автора аргументирована (приве-
дено более одного аргумента); работа носит проблемный харак-
тер. Эссе отличается оригинальностью постановки проблемы. 
Материал структурирован, излагается логически последователь-
но. Работа оформлена в соответствии с установленными требо-
ваниями. 

15 баллов Тема в целом раскрыта.  Представлена собственная позиция без 
достаточного пояснения или собственная позиция представлена, 
но приведено хотя бы два аргумента. Суждения и аргументы 
приведены с опорой на теорию, но недостаточно использован 
фактический материал.     

10 баллов  Тема в целом раскрыта. Представлена собственная позиция с 
недостаточной аргументацией и без достаточного пояснения или 
собственная позиция представлена, но приведен только один ар-
гумент. Суждения и аргументы приведены с опорой на теорию, 
но без использования фактического материала     

5 баллов  Вопрос не раскрыт. Работа не отвечает требованиям, предъявля-
емым к эссе. Собственная позиция не представлена и не раскры-



 14 

та. Содержание ответа не дает представления о ее понимании. 
Существенные недостатки в оформлении работы (нет сносок). 

0 баллов Задание не выполнено.  
 
 
Индикатор - 6.2 Осуществляет консультирование по правовым вопросам с 
учетом психологических особенностей. 
Задание: подготовьте перечень возможных психологических особенностей при-
сяжных заседателей, которые следует учесть в ходе судебного процесса. 
 
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания 

20 баллов Студент правильно ответил на вопрос задания, аргументировал 
свою позицию, верно назвал допущенные нарушения. 

15 баллов Студент правильно ответил на вопросы задания, частично аргу-
ментировал свою позицию, верно назвал допущенные наруше-
ния. 

10 баллов Студент правильно ответил на вопрос задания, но при этом его 
аргументация неполная. 

5 баллов Студент частично правильно ответил вопрос задания 
0 баллов Ответ неправильный или нет ответа  

 
 
Индикатор - 6.3 Анализирует свои профессиональные действия и решения 
с позиции психологии. 
Задание: какие инновации в организации кадровой службы органов государ-
ственной власти, которые должны способствовать предупреждению корруп-
ции, Вы бы предприняли? 
 

Шкала оценива-
ния 

Критерии оценивания 

20 баллов Студент дает правильный и полный (развернутый) ответ на во-
прос, умеет логично и грамотно излагать собственные умоза-
ключения и выводы, демонстрируя уверенные знания и навыки 
участия в обсуждении проблем на практических занятиях.    

15 баллов   Студент дает правильный ответ вопрос, умеет формулировать 
собственные умозаключения и выводы, демонстрируя знания и 
навыки участия в обсуждении проблем на практических заняти-
ях. 

10 баллов Студент дает неполный ответ, демонстрируя поверхностные 
знания по вопросу, либо дает неверный ответ.  Студент спосо-
бен выступать с сообщением, но при этом материал не структу-
рирован, а само выступление требует доработки.  
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5 баллов Студент дает неполный ответ, демонстрируя поверхностные 
знания по вопросу, либо дает неверный ответ.  Студент спосо-
бен выступать с сообщением, но при этом материал не структу-
рирован, не обобщен в достаточной степени, а само выступле-
ние требует доработки. 

0 баллов Не знает. 
 
 
 

V. Учебно-методическое и информационное обеспечение дис-
циплины 

 
1) Рекомендуемая литература 

 

 

 

а) основная литература: 

1. Антикоррупционные стандарты Организации экономического сотруд-
ничества и развития и их реализация в Российской Федерации: Монография / 
Под ред. Хабриевой Т.Я. - Москва :НИЦ ИНФРА-М, 2019. - 296 с. - Текст : 
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1015893 (дата обра-
щения: 30.10.2020). – Режим доступа: по подписке. 
2. Годунов, И. В. Противодействие коррупции : учебник / И. В. Годунов. - 
6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Институт автоматизации проектирова-
ния РАН, 2020. - 729 с. – Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1081835 (дата обращения: 28.10.2020). – 
Режим доступа: по подписке.  
3. Государственная антикоррупционная политика : учебник / Р. А. Абра-
мов, Р. Т. Мухаев, Л. А. Жигун ; под ред. Р. А. Абрамова, Р. Т. Мухаева [и 
др.]. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 429 с. — (Высшее образование: Специ-
алитет). - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1178160 (дата обращения: 30.10.2020). – 
Режим доступа: по подписке. 
4. Эминов, В. Е. Концепция борьбы с организованной и коррупционной 
преступностью в России : монография / В.Е. Эминов, С.В. Максимов. — 
Москва : Норма : ИНФРА-М, 2019. — 80 с. – Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1029365 (дата обращения: 28.10.2020). – 
Режим доступа: по подписке.  

б) дополнительная литература: 
 
1. Кузякин, Ю.П. Противодействие коррупции в системе государственной 
службы : учебник / Ю.П. Кузякин, А.А. Ермоленко. – Москва ; Берлин : Ди-
рект-Медиа, 2020. – 262 с. – Режим доступа: по подписке. – 
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URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=572445 (дата обращения: 
28.10.2020). – Текст : электронный. 
2. Петухов, Н. А. Противодействие коррупции на государственной граж-
данской службе в судебной системе : научно-практическое пособие / Н. А. 
Петухов, Е. В. Рябцева. - Москва : РГУП, 2019. - 120 с. («Библиотека россий-
ского судьи»). - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1194789 (дата обращения: 28.10.2020). – 
Режим доступа: по подписке. 
3. Поляков, М. М. Административно-правовые формы и методы противо-
действия коррупции : учебное пособие для бакалавриата / Д. К. Нечевин, М. 
М. Поляков. — Москва : Норма : ИНФРА-М, 2020. — 128 с. - ISBN 978-5-
91768-873-2. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1087955 (дата обращения: 28.10.2020). – 
Режим доступа: по подписке.  
4. Правовые и организационные основы противодействия коррупции: 
международный и российский опыт : сборник материалов Международной 
научно-практической конференции / под ред. Е. В. Бурдиной, Л. Ю. Фоми-
ной. - Москва : РГУП, 2020. - 340 с. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1194821 (дата обращения: 30.10.2020). – 
Режим доступа: по подписке. 
5. Правовые средства противодействия коррупции : научно-практическое 
пособие / отв. ред. д-р юрид. наук, проф. Н.А. Власенко. — Москва : Инсти-
тут законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве 
Российской Федерации : ИНФРА-М, 2019. - 342 с. - Текст : электронный. - 
URL: https://znanium.com/catalog/product/995529 (дата обращения: 
28.10.2020). – Режим доступа: по подписке.  
6. Противодействие коррупции : учебное пособие / под ред. В. Ю. Голу-
бовского. - 2-е изд. - Москва : Дашков и К°», 2019. - 88 с. - Текст : электрон-
ный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1081737 (дата обращения: 
28.10.2020). – Режим доступа: по подписке.  
7. Противодействие коррупции в федеральных органах исполнительной 
власти : науч.-практич. пособие / Т.А. Едкова, Н.В. Кичигин, А.Ф. Ноздрачев 
[и др.] ; отв. ред. А.Ф. Ноздрачев. — Москва : Институт законодательства и 
сравнительного правоведения при Правительстве Российской Федерации : 
ИНФРА-М, 2018. — 184 с. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/942769 (дата обращения: 28.10.2020). – 
Режим доступа: по подписке. 
8. Противодействие коррупции: новые вызовы : монография / С.Б. Ива-
нов, Т.Я. Хабриева, Ю.А. Чиханчин [и др.] ; отв. ред. Т.Я. Хабриева. — 
Москва : Институт законодательства и сравнительного правоведения при 
Правительстве Российской Федерации : ИНФРА-М, 2019. — 384 с. - Текст : 
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1035720 (дата обра-
щения: 28.10.2020). – Режим доступа: по подписке.  
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2) Программное обеспечение 
 

а) Лицензионное программное обеспечение 
 

Google Chrome - бесплатно 

Kaspersky Endpoint Security 10 для Windows - антивирус 

Microsoft Office профессиональный плюс 2013 - Акт приема-передачи № 369 

от 21 июля 2017 

СПС ГАРАНТ аэро - договор №5/2018 от 31.01.2018 

Microsoft Windows 10 Enterprise - Акт приема-передачи № 369 от 21 июля 

2017; 

СПС КонсультантПлюс: версия Проф. - договор № 2018С8702 

 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интер-
нет», необходимых для освоения дисциплины: 
Используются системы Гарант, Консультант Плюс. 
http://www.garant.ru/ 
http://www.consultant.ru/ 

 
VI. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Задания для практических занятий: 
 
Тема 1. Коррупция как социально-правовое явление. 
 

Перечень вопросов, выносимых на занятие: 

 
 Понятие и содержание коррупции как социально-правового феномена. 

Основные подходы к определению термина «коррупция». Виды и типология 
коррупционных правонарушений. Сферы распространения коррупции. При-
чины и условия коррупционного поведения. Социально-политический анализ 
коррупционных проявлений (бюрократия, административный ресурс, лобби-
рование, рейдерство и др.).  

Взаимосвязь коррупционных проявлений и политического (государ-
ственного) режима. Основные цели, задачи и принципы государственной по-
литики в сфере противодействия коррупции. Направления антикоррупцион-
ной политики: установление приоритетных сфер и системы мер предупре-
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ждения коррупции, определение субъектов реализации, выполнение ее задач 
в правотворческой и правоприменительной деятельности.  

Занятие проводится в интерактивной форме: дискуссия.  
 
Тема 2. Законодательное обеспечение противодействия коррупции в 

истории России. Историческое развитие представлений о коррупции и 
борьбы с ней на различных этапах общественного развития 

 

Перечень вопросов, выносимых на занятие: 

 
Историческое развитие представлений о коррупции в средневековом 

праве. Понятия мздоимства и лихоимства. Наказания за взяточничество в 
Судебниках 1497 г. и 1550 г. и в Соборном Уложении 1649 г. Законодатель-
ная политика по противодействию коррупции в Российской империи XVIII-
ХIХ вв. Законотворческая деятельность Петра I и Екатерина II. Уложение о 
наказаниях уголовных и исправительных 1845 г. Основные положения госу-
дарственной политики в сфере противодействия коррупции в ХХ в. Особен-
ности представлений о коррупционных правонарушениях в советском праве. 
Общая характеристика правового регулирования противодействия коррупции 
в современном российском государстве (с 1991 г. по настоящее время).  

 
Тема 3. Международно-правовые основы противодействия корруп-

ции 
 
Перечень вопросов, выносимых на занятие: 

 
 Правовые основы международного сотрудничества в сфере борьбы с 

коррупцией. Конвенция ООН против коррупции и Конвенция об уголовной 
ответственности за коррупцию как основные международные документы 
противодействия коррупции. Проблемы имплементации норм международ-
ного права о борьбе с коррупцией в российское законодательство. Междуна-
родное сотрудничество в сфере борьбы с коррупцией. Международные орга-
низации, осуществляющие деятельность по противодействию коррупции. 
Участие Российской Федерации в международном сотрудничестве по вопро-
сам противодействия коррупции. Деятельность центральных органов Россий-
ской Федерации, ответственных за реализацию Конвенции ООН против кор-
рупции от 31 октября 2003 года.  

Занятие проводится в интерактивной форме: тренинг.  
 
Тема 4. Национальное законодательство в сфере противодействия 

коррупции в современной России  
 
Перечень вопросов, выносимых на занятие: 
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Законодательная деятельность современного российского государства 
по правовому обеспечению государственной политики в сфере противодей-
ствия коррупции. Реализация Национальной стратегии противодействия кор-
рупции и Национального плана противодействия коррупции. Основные по-
ложения российского законодательства в сфере борьбы с коррупцией. Феде-
ральное законодательство, подзаконные акты, регламентирующие антикор-
рупционные мероприятия. Общая характеристика федеральных законов «О 
противодействии коррупции», «Об антикоррупционной экспертизе норма-
тивных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», указов 
Президента Российской Федерации антикоррупционного характера, ведом-
ственных актов. Обеспечение конституционных прав и свобод личности при 
реализации антикоррупционных мероприятий, ограничения, предусмотрен-
ные Конституцией Российской Федерации.  

Занятие проводится в интерактивной форме: метод группового реше-
ния задач.  

 
Тема 5. Субъекты противодействия коррупции 
Перечень вопросов, выносимых на занятие: 

 
  Полномочия и деятельность Президента Российской Федераций, палат 

Федерального Собрания Российской Федерации, Правительства Российской 
Федерации, иных федеральных органов государственной власти, органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местно-
го самоуправления в деле противодействия коррупции. Организация работы 
государственных органов, специализирующихся на борьбе с коррупцией: 
ФАС России, ФТС России, Росфинмониториг, ФСБ России, прокуратура, ор-
ганы внутренних дел. Роль институтов гражданского общества в противодей-
ствии коррупции. Общественная палата Российской Федерации, Обществен-
ные советы при правоохранительных органах. Негосударственные обще-
ственные организации по противодействию коррупции. Общественный анти-
коррупционный комитет. 

 
 Тема 6. Противодействие коррупции в системе государственной и 

муниципальной службы  
 
Перечень вопросов, выносимых на занятие: 

 
Система противодействия коррупции в системе государственной и му-

ниципальной службы, ее нормативно-правовая, управленческая, кадровая, 
деонтологическая, специальная, психологическая и педагогическая состав-
ляющие. Формирование навыков и умений антикоррупционного поведения у 
государственных и муниципальных служащих. Система обязанностей и за-
претов для государственных и муниципальных служащих, направленных на 
противодействие коррупции. Процедура и порядок разрешения конфликта 
интересов на государственной службе. Внутренняя корпоративная культура 
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как основание для формирования мотивации и установок на антикоррупци-
онное поведение. 

 
Тема 7. Юридическая ответственность за коррупционные правона-

рушения  
 
Перечень вопросов, выносимых на занятие: 

 
Проблема объема и содержания понятия «коррупционные правонаруше-

ния». Виды коррупционных правонарушений: дисциплинарные, администра-
тивные, гражданско-правовые и уголовные. Проблемы привлечения к ответ-
ственности за коррупционные правонарушения. Общая характеристика со-
ставов преступлений коррупционной направленности. Проблемы привлече-
ния к уголовной ответственности. Изменения в уголовном законодательстве, 
связанные с ужесточением ответственности за коррупционные преступления. 
Общая характеристика составов административных правонарушений кор-
рупционной направленности. Антикоррупционные нормы в административ-
ном законодательстве. Проблемы привлечения к административной ответ-
ственности за коррупционные правонарушения. Характерные особенности 
привлечения к гражданско-правовой ответственности за совершение корруп-
ционных правонарушений. Особенности проведения процессуальных дей-
ствий и доказывания проступков антикоррупционной направленности.  

 
 

 
 Виды самостоятельной работы по всем темам:  
 

1. изучение учебной, научной литературы;  
2. работа с вопросами для самопроверки;  
3. подготовка к занятию и контрольному тестированию;  
4. работа с нормативными правовыми актами;  
5. изучение судебной практики;  
6. работа с электронными информационными ресурсами;  
7. подготовка эссе, тезисов, рефератов, докладов; 
8. решение ситуационных задач; 
9. подготовка к диспуту. 

 
Темы рефератов по дисциплине: 
 
 1. Социальные факторы происхождения коррупции.  
2. Политико-правовые причины возникновения коррупции.  
3. Политико-идеологические условия возникновения коррупции.  
4. Политико-управленческие условия возникновения коррупции.  
5. Модели противодействия коррупции в практике современных госу-

дарств.  
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6. Противодействие коррупции в странах Северо-Восточной Азии.  
7. Противодействие коррупции в Китайской Народной Республике.  
8. Противодействие коррупции в Японии. 
9. Противодействие коррупции в Республике Корея.  
10. Противодействие коррупции в истории отечественного государства и 

права.  
11. Коррупция и борьба с ней в дореволюционный период.  
12. Коррупция и борьба с ней в советский период.  
13. Международно-правовые основы противодействия коррупции.  
14. Мониторинг действующего законодательства как профилактическая 

мера противодействия коррупции. 
15. Антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов. 
16. Противодействие коррупции на государственной службе.  
17. Институты общественного и парламентского контроля за соблюде-

нием законодательства Российской Федерации о противодействии корруп-
ции.  

18. Коррупционные правонарушения.  
19. Состояние коррупционной преступности в России.  
20. Юридическая ответственность за коррупционные правонарушения. 
 

        Методические рекомендации по выполнению реферата 
 
Под термином «реферат» объединены два разных вида работы. Рефера-

том называется краткое проблемное изложение содержания книги или ста-
тьи. Такие рефераты, как правило, не задаются студентам. Они публикуются 
в отраслевых реферативных журналах. Их суть состоит в том, чтобы вычле-
нить в книге главное и сжато его передать. Вторая разновидность реферата 
представляет собой изложение имеющихся в научной литературе концепций 
по заданной проблемной теме. Именно такого типа рефераты пишут студен-
ты. Реферат — наименее самостоятельная разновидность студенческой рабо-
ты и к нему Предъявляется меньше всего требований. По определению, ре-
ферат не должен содержать  никаких элементов новизны. Достаточно гра-
мотно и логично изложить основные идеи по заданной теме, содержащиеся в 
нескольких источниках, и сгруппировать их по точкам зрения. Для реферата 
вполне достаточно, если студент, солидаризируясь с одной из излагаемых то-
чек зрения, сумеет обосновать, в чем он видит ее преимуществ.  

Оценивая студенческий реферат, преподаватель обращает внимание на 
умение работать с научной литературой, вычленять проблему из контекста, 
навыки логического мышления, культуру письменной речи, знание оформле-
ния научного текста, ссылок, составления библиографии. 

Объем реферата должен быть не менее 5 и не более 15 печатных страниц 
через полтора интервала. В тексте не должно быть ничего лишнего, не отно-
сящегося к теме или уводящего от нее, никаких ненужных отступлений. Со-
ответствие содержания реферата заявленной теме составляет один из крите-
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риев его оценки. Придерживаться заданной темы, не сворачивая в сторону и 
не добавляя «воды», при отсутствии опыта достаточно трудно. 

Это требует дисциплины ума и развитости логического мышления.  
Необходимо видеть границу между необходимым и лишним, ненужным. За-
дача студента состоит в том, чтобы с максимальной полнотой использовать 
рекомендованную литературу, правильно, без искажений смысла понять по-
зицию авторов и верно передать ее в своей работе. 

Наконец, очень важно, чтобы текст был правильно оформлен. Именно в 
процессе написания рефератов приобретается и оттачивается необходимое 
для будущего научного работника, умение грамотно сослаться на используе-
мые источники, правильно процитировать авторский текст. 

 
Методические рекомендации по организации самостоятельной  

работы 
 

Самостоятельная работа студентов является неотъемлемой частью 
учебного процесса. Самостоятельная работа осуществляется студентами при 
подготовке к практическим занятиям,  при выполнении ими творческих зада-
ний, подготовку к экзамену, при написании рефератов, подготовке докладов, 
выполнении дипломных работ. 

Для того, чтобы добиться  глубоких знаний, усвояемости учебного ма-
териала, студентам необходимо правильно организовать самостоятельную 
работу.  

Самостоятельную работу целесообразно начинать с ознакомления со-
держания учебника, учебного пособия. При этом вопросы, которые необхо-
димо изучить, указаны в учебной программе. После этого необходимо изу-
чить рекомендованные по теме законодательные и иные нормативно-
правовые акты, что является обязательным, так как студент должен свободно 
ориентироваться в современном законодательстве, знать содержание право-
вых норм, уметь их анализировать.   
 Проведение занятий может включать обсуждение докладов, подготовка 
которых так же относится к формам самостоятельной работы студентов. Те-
ма доклада заранее согласовывается с преподавателем и должна соответство-
вать изучаемой теме.  

 
Методические рекомендации для подготовки к занятиям: 
 
Цель занятий состоит в том, чтобы студенты на основе изучения литера-

туры, нормативных актов федерального и регионального уровня, а также ак-
тов муниципальных образований более глубоко усвоили вопросы учебного 
курса, приобрели навыки применения полученных знаний в будущей практи-
ческой и научной деятельности. 

Планы занятий носят рекомендательный характер и могут уточняться 
преподавателем. Занятие проводится в форме обсуждения вопросов в группе, 
выполнения аналитической работы в малых группах. На занятиях может про-
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водится также обсуждение подготовленных студентами рефератов. Помимо 
этого возможно проведение тестирования по теме занятия. 

Студенты готовятся по всем вопросам плана занятия, что обеспечивает 
целостность проработки обсуждаемых проблем. 

Особое внимание следует обращать на уяснение понятий темы. По-
нятия усваиваются при чтении специальной литературы, в ходе обсуждения 
проблемы на семинаре. 

Необходимой частью работы студента по изучению дисциплины являет-
ся работа с текстом действующих нормативных актов, регламентирующих те 
или иные отношения. Студент должен изучить федеральные законы, регла-
ментирующие организацию противодействие коррупции в Российской Феде-
рации. 

Большую помощь студентам в освоении учебного курса может оказать 
подготовка доклада по отдельным проблемам курса. Приступая к данному 
виду учебной работы, студенты должны согласовать с преподавателем тему 
доклада и получить необходимую консультацию и методические рекоменда-
ции. При подготовке доклада следует придерживаться методических реко-
мендаций, советов и предложений преподавателя, с тем, чтобы работа оказа-
лась теоретически обоснованной и практически полезной. Подготовленный 
доклад, после его рецензирования преподавателем, может быть использован 
для выступления на занятии, на заседании научного кружка, а также при под-
готовке к экзамену. 

Следуя изложенным методическим советам и рекомендациям, каждый 
студент сможет овладеть тем объемом знаний, который предусмотрен учеб-
ной программой, успешно сдать зачет, а впоследствии использовать полу-
ченные знания в своей практической деятельности. 

 
Вопросы для самоконтроля: 
 
1. Коррупция: типология, причины и последствия.  
2. Определение коррупции. Характеристики коррупции. 
 3. Причины коррупции. 
 4. Последствия коррупции.  
5. Понятие и классификация коррупционных правонарушений.  
6. Криминологическая характеристика коррупционной преступности. 
 7. Административные правонарушения и дисциплинарные проступки 

коррупционной направленности.  
8. Гражданско-правовые деликты как коррупционные правонарушения.  
9. Правовое регулирование противодействия коррупции в Российской 

Федерации. 10. Принципы противодействия коррупции.  
11. Субъекты антикоррупционной деятельности.  
12. Система мер по противодействию коррупции в Российской Федера-

ции.  
13. Прокурорский надзор за исполнением законодательства о противо-

действии коррупции.  
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14. Профилактика коррупции в государственных и муниципальных ор-
ганах средствами прокурорского надзора.  

15. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов. 
 16. Прокурорский надзор за расследованием преступлений коррупци-

онной направленности и поддержание государственного обвинения в судах.  
17. Противодействие коррупции в Вооруженных Силах Российской Фе-

дерации органами военной прокуратуры.  
18. Координация деятельности правоохранительных органов в области 

противодействия коррупции.  
19. Организационно-правовые основы противодействия коррупции ор-

ганами внутренних дел.  
20. Основные направления работы органов внутренних дел по противо-

действию коррупции.  
21. Организационно-правовые основы противодействия коррупции ор-

ганами безопасности. 
 22. Основные направления деятельности органов безопасности по про-

тиводействию коррупции. 
 23. Организационно-правовые основы противодействия коррупции та-

моженными органами.  
24. Основные направления деятельности таможенных органов по проти-

водействию коррупции.  
25. Криминологическая характеристика коррупционных преступлений в 

области таможенного дела.  
26. Организационно-правовые основы противодействия коррупции ор-

ганами наркоконтроля.  
27. Основные направления деятельности органов наркоконтроля по про-

тиводействию коррупции. 
28. Совершенствование организационно-правовых основ противодей-

ствия коррупции в Российской Федерации. 
29. Противодействие коррупции в странах СНГ.  
30. Реализация антикоррупционных программ в США.  
31. Европейский опыт борьбы с коррупцией.  
32. Опыт антикоррупционной борьбы в азиатских странах.  
33. Использование международного опыта в борьбе с коррупцией в Рос-

сии. 
 

VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
 

Наименование 
специальных 
помещений и 
помещений для 
самостоятель-
ной работы 

Оснащенность специальных поме-
щений и помещений для самостоя-
тельной работы 

Перечень лицензи-
онного программ-
ного обеспечения.  
Реквизиты под-
тверждающего до-
кумента 
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Учебная ауди-
тория № 201 
(170021, Твер-
ская обл., г. 
Тверь, ул. 2-ая 
Грибоедова, д. 
22) 

Столы, стулья, кафедра, доска, про-
екционный экран 

 

Учебная ауди-
тория № 203 
(170021, Твер-
ская обл., г. 
Тверь, ул. 2-ая 
Грибоедова, д. 
22) 
 

Столы, стулья, кафедра, доска, про-
екционный экран 

 

Учебная ауди-
тория № 214 
(170021, Твер-
ская обл., г. 
Тверь, ул. 2-ая 
Грибоедова, д. 
22) 
 

Столы, стулья, кафедра, доска, ста-
ционарный проектор с экраном; ин-
формационные стенды 

Google Chrome – 
бесплатно 
Microsoft Office 365 
pro plus - Акт прие-
ма-передачи № 369 
от 21 июля 2017 
Microsoft Windows 
10 Enterprise - Акт 
приема-передачи № 
369 от 21 июля 2017 
Kaspersky Endpoint 
Security 10 для 
Windows – Акт на 
передачу прав 
№2129 от 25 октяб-
ря 2016 г. 

Кабинет ин-
формационных 
технологий в 
таможенном де-
ле и в юриспру-
денции и специ-
ализированный 
компьютерный 

Лазерный принтер SAMSUNGML-
2850D 
Принтер HPDJ 7350 
Принтер лазерный HP LJ 1200 
Видеокамера цифровая Canon-MV 
15501 
Копировальный аппарат Sharp SF 
2530 (с дуплексом и податчиком АЗ 

GoogleChrome- бес-
платно 
KasperskyEnd-
pointSecurity 10 
дляWindows- анти-
вирус 
Microsoft Office 
профессиональный 
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класс для анали-
за и обработки 
данных по элек-
тронному де-
кларированию 
товаров, тамо-
женной стати-
стике, управле-
нию№ 219 
(170021, Твер-
ская обл., г. 
Тверь, ул. 2-ая 
Грибоедова, д. 
22) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30 коп/мин 20000 коп/мес) 
Сканер EPSON Perfection V30 
Брошюровщик lbimatic (25 ли-
стов/500 листов) 
Компьютер AS S 775 Р4 D 915-2.80 
GHz/DDR2*256Mb/16 
Gb/DVD/клав/мышь+Монитор 17" 
LG 
Компьютер AS S 775 Р4 D915-2.80 
GHz/DDR 2*256Mb/SATAII 
16Gb/DVD/клав/мышь+Монитор 17" 
LG 
Компьютер Ramec Storm Custom W 
Intel Core i5-650/2*2048Mb/DVD 
RW/клав/мышь/Монитор ViewSonic 
TFT 21.5" VA2238W-LED 
Компьютер P4 524 Box/Asus P5LD2-
SE/C/2*512DDRII/80SATA II ASUS 
X300SE/CDRW LG/FDD/TS 082 
350W/Okl 323M/lppjn Comfo 
600Pro/HP 2400Beng 71G+ 
Ноутбук Dell Isplron 1300 (1.7 GHz) 
15.4WXGA. 512MB. 80GB 
Ноутбук Packard Bell TX86-JO-
501RU 15,6" Ci5 
480M/4G/500G/GT450M 
1Gb/DVDRW/WiFi/BT/cam/W7HP/м
ышь/сумка CC01 
Монитор LG 15" L1511S 
Проектор LGRD-JT90, DLP ,2 200 
ANSI Lm 
ЙБП Back-UPS ES 700 VA/405W 
230V 
ЙБП Back-UPS ES 700 VA/405W 
230V 
ЙБП Back-UPS ES 700 VA/405W 
230V 
Компьютер iRUCorp 510 I5-
2400/4096/500/G210-512/DVD-

плюс 2013(акт при-
ема-передачи № 369 
от 21 июля 2017 г.) 
Альта-ГТД- Товар-
ная накладная 
Tr074793 от 
22.12.2014 
СПС ГАРАНТ аэро 
- договор № 5/2018 
от 31.01.2018 
Заполнитель- То-
варная накладная 
Tr074793 от 
22.12.2014 
Такса - Товарная 
накладная Tr074793 
от 22.12.2014 
Таможенные доку-
менты - Товарная 
накладная Tr074793 
от 22.12.2014 
СПС Консультант-
Плюс: версия Проф. 
– договор № 
2018С8702 
Microsoft Windows 
10 Enterprise (акт 
приема-передачи № 
369 от 21 июля 2017 
г.) 
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RW/W7S/монитор E-Machines 
E220HQVB 21.5" (10 шт) 
Мультимедийный комплект учебно-
го класса (вариант №2) Проектор 
Casio XJ-M140, настенный проекц. 
экран Lumien180*180.ноутбук Dell 
N4050. сумка 15,6",мышь 
Проектор PanasonicPT-VW340ZE с 
потолочным креплением и экраном 
Принтер формата АЗ Kyocera FS-
6970DN 
Компьютер в составе: системный 
блок HP 260 G1 Desktop Mini Pen 
3558 V 4GB 500 7200 Ubunti linex 
3yb 
Компьютер в составе: системный 
блок HP260 GIDesktopMiniPen 3558 
V 4GB 500 720 
Персональный компьютер в составе: 
LenovoThinkCentre, монитор 
LCDAOC 21,5" 
Ноутбук Acer Aspire 
Лампа осветительная  
Экран на штативе DraperDiplomat 
213*213(84"х84") (М082-07830) (-
07830) 
Магнитола  
Видеокассета  
Жалюзи вертикальные  
Штатив для видеокамеры  
D-Link DES-1016D Коммутатор 16-
port 000000000008534 
ИБП ippon BACK Power Pro 
000000000006361 
ИБП ippon BACK Power Pro 
000000000006361 
Камера Web Logitech 
000000000009430 
Принтер HP LJ 2015 (A4 1200*1200) 



 28 

Ноутбук Acer Aspire (33 шт) 
Принтерлазерный HP LJ 1020 A4 

Учебная ауди-
тория № 220 
(170021, Твер-
ская обл., г. 
Тверь, ул. 2-ая 
Грибоедова, д. 
22) 

Столы, стулья, кафедра, доска, пере-
носной мультимедийный проектор с 
экраном; информационные стенды 

 

Учебная ауди-
тория № 221 
(170021, Твер-
ская обл., г. 
Тверь, ул. 2-ая 
Грибоедова, д. 
22) 

Столы, стулья, кафедра, доска  

Учебная ауди-
тория № 223 
(170021, Твер-
ская обл., г. 
Тверь, ул. 2-ая 
Грибоедова, д. 
22) 

Столы, стулья, кафедра, доска, про-
екционный экран 

 

Лекционная 
аудитория, 
учебная аудито-
рия № 109 
(170021, Твер-
ская обл., г. 
Тверь, ул. 2-ая 
Грибоедова, д. 
22) 

Столы, стулья, кафедра, доска  

Компьютерный 
класс, учебная 
аудитория и ка-
бинет самостоя-
тельной работы 
студентов № 
407 (170021, 

Столы, стулья, кафедра, доска; 
Компьютеры (25 шт) 
 

Google Chrome- 
бесплатно 
Kaspersky Endpoint 
Security 10 для Win-
dows- антивирус 
Microsoft Office 
профессиональный 
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Тверская обл., г. 
Тверь, ул. 2-ая 
Грибоедова, д. 
22) 

плюс 2013(акт при-
ема-передачи № 369 
от 21 июля 2017 г.) 
СПС ГАРАНТ аэро 
- договор № 5/2018 
от 31.01.2018 
СПС Консультант-
Плюс: версия Проф. 
– договор № 
2018С8702 
Microsoft Windows 
10 Enterprise (акт 
приема-передачи № 
369 от 21 июля 2017 
г.) 

 
 

 
VIII. СВЕДЕНИЯ ОБ ОБНОВЛЕНИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

№ 
п.п. 

Обновленный 
раздел рабочей 

программы 
дисциплины  

Описание внесенных измене-
ний 

Дата и про-
токол заседа-
ния кафедры, 
утвердившего 

изменения 

1 
Фонды оценочных 
средств 

Разработаны оценочные средства, 
ориентированные на проверку уровня 
сформированности компетенции, за-
крепленной за дисциплиной 

28.08.17, Прото-
кол №1 

2 

Перечень основной и 
дополнительной 
учебной литературы, 
необходимой для 
освоения дисципли-
ны (или модуля) 

Обновлен, включены новые издания 
28.08.17, Прото-
кол №1 

3 VIII раздел  
27.08.18, Прото-
кол №1 

 
 


