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1. Общая характеристика учебной дисциплины 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 
Учебная дисциплина «Основы предпринимательской деятельности» принадлежит к общему 

гуманитарному и социально-экономическому учебному циклу (ОГСЭ.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

Код ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК 03.; ОК 

04. 

• выполнять конкретные экономиче-

ские расчеты; 

• работать с нормативной и законо-

дательной литературой; 

• проявлять творчество и ориги-

нальность; 

• строить эффективные межлич-

ностные и групповые отношения; 

• формулировать и выражать свои 

мысли и идеи. 

• современные тенденции в экономике и 

развитии бизнеса; 

• о месте и роли фирмы в рыночной эко-

номике; 

• организационно-правовые формы пред-

приятий и формы предприниматель-

ской деятельности; 

• сущность экономической эффективно-

сти производства. 

 



2. Структура и содержание учебной дисциплины 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объём в часах 

Объём учебной дисциплины 35 

в том числе:  

- лекции 15 

- практические занятия 15 

Самостоятельная работа 5 

Промежуточная аттестация 0 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации дея-

тельности обучающихся 

Объем в 

часах 

Коды компетенций, 

формированию кото-

рых способствует эле-

мент программы 

Тема 1. Бизнес и экономическая 

среда 
Содержание учебного материала 5 ОК 03.; ОК 04. 

Сущность предпринимательской деятельности. 

Предпринимательская среда. Формы и виды предпринимательской 

деятельности. Формы организации бизнеса. 

В том числе практических и лабораторных работ 2 



Самостоятельная работа обучающихся 1 

Тема 2. Организационно-право-

вые формы предприниматель-

ских структур 

Содержание учебного материала 5 ОК 03.; ОК 04. 

Виды организационно-правовых форм. Хозяйственные 

товарищества. Общества. Акционерное общество. 

Производственный кооператив. Унитарные предприятия. 

В том числе практических и лабораторных работ 2 

Самостоятельная работа обучающихся 1 

Тема 3. Создание бизнеса Содержание учебного материала 9 ОК 03.; ОК 04. 

Условия, необходимые для создания собственного дела. 

Регистрация юридических лиц. 

Регистрация индивидуальных предпринимателей. 

Государственная поддержка малого предпринимательства. 

В том числе практических и лабораторных работ 4 

Самостоятельная работа обучающихся 1 

Тема 4. Этика и мораль пред-

принимательства 
Содержание учебного материала 2 ОК 03.; ОК 04. 

Морально-этический кодекс цивилизованного предпринимателя. 

Социальная  ответственность и этика бизнеса. Проблемы 

лидерства и власти. Служебный этикет. 

В том числе практических и лабораторных работ 1 

Самостоятельная работа обучающихся 0 

Тема 5. Структура и содержание 

бизнес-плана 
Содержание учебного материала 9 ОК 03.; ОК 04. 

Необходимость производственного планирования. Оформление и 

стиль бизнес-плана. Структура и содержание бизнес-плана. 

В том числе практических и лабораторных работ 4 

Самостоятельная работа обучающихся 1 



Тема 6. Оценка результатов 

предпринимательской деятель-

ности 

Содержание учебного материала 5 ОК 03.; ОК 04. 

Понятие результата предпринимательской деятельности и его виды. 

Методы определения экономической эффективности, факторы ее 

определяющие. 

 

В том числе практических и лабораторных работ 2  

Самостоятельная работа обучающихся 1  

Примерный перечень практических работ 

 Партнерство в бизнесе   

 Социальная  ответственность и этика бизнеса   

 Точка безубыточности и максимизации прибыли   

 Расчет стоимости программного продукта   

 SWOT-анализ   

 Оценка проектов   

Промежуточная аттестация  0  

Всего  35  



3. Условия реализации учебной дисциплины 

3.1. Специальные помещения для реализации учебной дисциплины 

3.1.1. Для контактной работы с преподавателем 

Учебная аудитория № 212 (Садовый пер., 35), оснащение: комплект учебной мебели, мульти-

медийный комплекс 

3.1.2. Для самостоятельной работы 

Интернет-центр, оснащение: комплект учебной мебели, компьютерная техника с 

возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в ЭИОС ТвГУ.  

 

3.2. Информационное обеспечение реализации учебной дисциплины 

Перечень программного обеспечения 

Kaspersky Endpoint Security 12 

Яндекс Браузер 

Google Chrome 

WinDjView 

ONLYOFFICE 

 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 

 

ЭБС ТвГУ 

ЭБС «ЮРАЙТ» 

ЭБС «Znanium» 

ЭБС «Консультант студента» (СПО)  

 

3.2.1. Основная литература 

Михалева, Е. П.  Менеджмент : учебник для среднего профессионального образования / Е. П. 

Михалева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 183 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-21615-8. — Текст : электронный // Об-

разовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/582487 (дата обращения: 

29.01.2026). 

3.2.2. Дополнительная литература 

Менеджмент. Практикум : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

Ю. В. Кузнецов [и др.] ; под редакцией Ю. В. Кузнецова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 246 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02464-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471002 

(дата обращения: 13.12.2021).



4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дис-

циплины 

• современные тенденции в экономике и разви-

тии бизнеса; 

• о месте и роли фирмы в рыночной экономике; 

• организационно-правовые формы предприя-

тий и формы предпринимательской деятельно-

сти; 

• сущность экономической эффективности про-

изводства. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках 

дисциплины 

• выполнять конкретные экономические рас-

четы; 

• работать с нормативной и законодательной ли-

тературой; 

• проявлять творчество и оригинальность; 

• строить эффективные межличностные и груп-

повые отношения; 

• формулировать и выражать свои мысли и идеи. 

• «Отлично» - теоретическое содержание курса 

освоено полностью, без пробелов, умения сфор-

мированы, все предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, качество их выпол-

нения оценено высоко. 

• «Хорошо» - теоретическое содержание курса 

освоено полностью, без пробелов, некоторые уме-

ния сформированы недостаточно, все предусмот-

ренные программой учебные задания выполнены, 

некоторые виды заданий выполнены с ошибками. 

• «Удовлетворительно» - теоретическое содержание 

курса освоено частично, но пробелы не носят су-

щественного характера, необходимые умения ра-

боты с освоенным материалом в основном сфор-

мированы, большинство предусмотренных про-

граммой обучения учебных заданий выполнено, 

некоторые из выполненных заданий содержат 

ошибки. 

• «Неудовлетворительно» - теоретическое содержа-

ние курса не освоено, необходимые умения не 

сформированы, выполненные учебные задания 

содержат грубые ошибки. 

• Работа в группах 
• Оценка результатов самостоятель-

ной работы 

• Оценка работы на практических 

занятиях 

• Зачет 



5. Фонд оценочных средств 

Тестовые задания 

/ иное оценочное средство 

  

  

Варианты ответов 

Ключ 

(правильный вари-

ант ответа) 

В наиболее общем виде экономическую эффективность можно определить как: 

  

Варианты ответов: 

1)     разность затрат и ресурсов; 
2)     сумму затраченных ресурсов; 
3)     отношение полученных результатов к 

произведенным затратам или потребленным 

ресурсам; 
4)     прибыль, полученную за определенный 

период деятельности. 

3 

К источникам повышения эффективности производства относятся: 

  

Варианты ответов: 

1)     снижение трудоёмкости, метериалоёмко-

сти, фондоёмкости; 
2)     развитие НТП, развитие нормативной и 

законодательной базы; 
3)     высокий уровень инфляции, монополиза-

ции и налогообложения; 
4)     увеличение численности работников, 

увеличение количества оборудования, объема 

выпуска продукции. 

1 

Сезонность труда – это: 

  

Варианты ответов: 

1)     отношение максимальных месячных за-

трат труда к минимальным; 
2)     изменение ассортимента выпускаемой 

продукции в зависимости от сезона; 
3)     неравномерное распределение затрат 

труда в течение года; 
4)     явление, встречающееся только в сель-

скохозяйственном производстве. 

3 

При превышении темпов роста средней заработной платы над темпами роста Варианты ответов: 2 



производительности труда себестоимость продукции: 

  

1)     снижается; 
2)     повышается; 
3)     трудно предсказать вектор изменения; 
4)     остается без изменения. 

Какой должен быть уровень себестоимости разделочных досок, изготовляемых 

Петром Ивановичем, если цена реализации 60 руб./шт, а необходимый уровень 

рентабельности производства составит 20%. 

  

  

50 

Среднесписочная численность работников предприятия составляла 800 чело-

век. В течении года 5 человек вышли на пенсию, уволились по собственному 

желанию 11 человек, а принято на работу 10 человек. Определите коэффициент 

оборота по выбытию. 

  

  

0,02 

Чему будет равна часовая выработка рабочего, если норма времени по выпол-

няемой им операции составляет 48 мин, а коэффициент выполнения нормы 1,2? 

  

  

1,5 

Определите производительность труда рабочего если известно, что числен-

ность бригады 15 человек, объем произведенной продукции 750000 руб. 

  

  

50000 

На балансе предприятия имеется транспортное средство, стоимость которого 

составляет 2 млн. руб., а срок эксплуатации 10 лет. Определите годовую сумму 

амортизации линейным методом. 

  

  

200000 

Производительность труда каждого из 100 работников составляет 120000 руб. 

Среднегодовая стоимость ОПФ 600 тыс. руб. Определить фондоотдачу. 

  

  

20 

В отчетном периоде (360 дней) норматив оборотных средств составил 500 тыс. 

руб., годовой план реализации продукции – 8 млн. руб. Определите длитель-

ность одного оборота оборотных средств. 

  

22,5 



  

Производственная себестоимость изделия равна 250 рублей. Внепроизвод-

ственные расходы – 5%. Уровень рентабельности фирмы – 15%, НДС – 18%. 

Торговая надбавка 20%. Определите розничную цену изделия. 

  

427 

На балансе предприятия имеется транспортное средство, стоимость которого 

составляет 2 млн. руб., а срок эксплуатации 10 лет. Определите годовую сумму 

амортизации линейным методом. 

  

  

200000 

Производительность труда каждого из 100 работников составляет 120000 руб. 

Среднегодовая стоимость ОПФ 600 тыс. руб. Определить фондоотдачу. 

  

  

20 

В отчетном периоде (360 дней) норматив оборотных средств составил 500 тыс. 

руб., годовой план реализации продукции – 8 млн. руб. Определите длитель-

ность одного оборота оборотных средств. 

  

  

22,5 

Производственная себестоимость изделия равна 250 рублей. Внепроизвод-

ственные расходы – 5%. Уровень рентабельности фирмы – 15%, НДС – 18%. 

Торговая надбавка 20%. Определите розничную цену изделия. 

  

427 

 

 


